Wewnatrzszkolne zasady oceny z zachowania
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Wewnatrzszkolne zasady oceniania sg zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019r. w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania
uczniéw promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

Ocena zachowania nie ma wptywu na:
- oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

Pétroczng oraz roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

powyzej 191 pkt. wzorowe

151 - 190 pkt. bardzo dobre
101 — 150 pkt. dobre

51 - 100 pkt. poprawne

0 - 50 pkt. nieodpowiednie
ponizej 0 pkt. naganne

Na poczatku roku szkolnego wychowawca informuje swoich wychowankdéw (na pierwszej godzinie wychowawczej) i ich rodzicow (na pierwszym zebraniu)
o zasadach ustalania oceny zachowania.

Rodzice zobowigzani sg do statego kontaktu z wychowawcg w celu uzyskiwania na biezgco informacji o zachowaniu dziecka.

Przy przyznawaniu punktéw ujemnych za niewtasciwe zachowanie uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie

o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej nauczyciel konsultuje to z
pedagogiem/psychologiem i wychowawcg ucznia w celu ustalenia na ile to niewtasciwe zachowanie jest wynikiem zdiagnozowanych u ucznia trudnosci, a na ile
Swiadomym dziataniem.

Uczen, ktdry nie odrobit zadania domowego utrwalajgcego wiadomosci omawiane na lekcji, otrzymuje ,,upomnienie” lub 1 pkt. ujemny wpisywane do dziennika
w uwagach, przy czym ,,upomnienie” wpisuje sie uczniowi, ktéry miesci sie w limicie dopuszczalnych nieodrobionych zadan, a punkty ujemne wpisuje sie uczniowi,
ktéry ten limit przekroczyt. Limit ustalony jest w nastepujgcy sposdb:

z przedmiotow, ktére odbywaja sie 5 razy w tygodniu limit dopuszczalnych nieodrobionych zadan wynosi 5,

z przedmiotow, ktére odbywaja sie 4 razy w tygodniu limit dopuszczalnych nieodrobionych zadari wynosi 4,

z przedmiotdw, ktdére odbywaja sie 3 razy w tygodniu limit dopuszczalnych nieodrobionych zadarn wynosi 3,

z przedmiotow, ktdre odbywaja sie 2 lub 1 raz w tygodniu limit dopuszczalnych nieodrobionych zadar wynosi 2.

Uczen, ktdry otrzymat 50 i wiecej pkt. ujemnych w danym roku szkolnym nie moze uczestniczy¢ w dodatkowych imprezach szkolnych i pozaszkolnych (np.
wycieczka, dyskoteka, zawody).

Tryb i zasady ustalania oceny zachowania uczniéw

Na poczatku kazdego pétrocza uczen otrzymuje 100 punktdw (gérna granica oceny poprawnej).

W trakcie pdtrocza uczen moze zdobywac punkty dodatnie i ujemne przyznawane zgodnie z podang nizej tabela, o ktérych informacje sg zapisywane przez
wychowawce i nauczycieli w dzienniku elektronicznym.

Uczen sprawiajgcy trudnosci wychowawcze na wniosek nauczyciela otrzymuje od wychowawcy , Karte monitorowania zachowania” (zat.1). Po tygodniu
wychowawca rozlicza ucznia z zapiséw na karcie, a przyznane punkty wpisuje do dziennika elektronicznego i decyduje o kontynuaciji karty lub jej wycofaniu.
Pod koniec pétrocza, w terminie ustalonym przez dyrektora SP nr 12, wychowawca przyznaje kazdemu uczniowi punkty, ktére otrzymywane sg raz

w semestrze za postawe i prace oraz ustala ocene zachowania, biorac pod uwage:

- ilo$¢ wszystkich zebranych przez ucznia punktow,

- opinie nauczycieli zespotu klasowego,

Wychowawca wpisuje do dziennika elektronicznego wyliczong ilo$¢ punktéw dodatnich i ujemnych oraz ich sume.
W przypadku duzej réznicy w ilosci uzyskanych przez ucznia punktéw w | i Il semestrze przy ustaleniu oceny rocznej nalezy uwzglednic¢ srednia punktéw z obu
semestréw z zachowaniem pkt. 13.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, wychowawca uwzglednia wptyw tych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Na tydzien przed konferencja klasyfikacyjng wychowawca powiadamia uczniéw o proponowanej ocenie zachowania i wpisuje do dziennika elektronicznego.
Oceny wzorowej nie moze uzyskac uczen, ktdry posiada na koncie (poza dodatnimi) 20 punktéw ujemnych pétroczu / 40 pkt. ujemnych w roku.

Oceny bardzo dobrej nie moze uzyskac uczen, ktéry posiada na koncie (poza dodatnimi) 30 pkt ujemnych / 60 pkt. ujemnych w roku.

Oceny dobrej nie moze uzyskac uczen, ktéry posiada na koncie (poza dodatnimi) 50 pkt ujemnych.

Oceny poprawnej nie moze uzyskac uczen, ktdry posiada na koncie (poza dodatnimi) 80 pkt ujemnych.

Jezeli uczen otrzyma nagane dyrektora szkoty, to bez wzgledu na liczbe uzyskanych punktéw moze otrzymac najwyzej ocene poprawna.

W nieprzewidzianych w regulaminie przypadkach pozytywnych lub negatywnych o liczbie przyznanych punktéw, a wiec i ocenie, decyduje zespét sktadajacy sie z
dyrektora, pedagoga, wychowawcy klasy i opiekuna samorzadu.



Dziatanie

. Wywigzywanie sie¢ z obowigzkéw ucznia

1. Wywiazanie sie z podjetego zobowigzania
(np. zdeklarowana praca dodatkowa, udziat w zajeciach
pozalekcyjnych, treningach)

2.  Niewywigzanie sie z obowigzkéw dyzurnego

3.  Realizacja projektu edukacyjnego (np. ee)

4.  Korzystanie z telefonu komdrkowego na terenie szkoty.
(konsekwencje wycigga nauczyciel)

5. Odmowienie przez ucznia oddania do zabezpieczenia tel.
komérkowego.

6.  Pierwszy brak obuwia zmiennego — upomnienie,

- za kazdy nastepny raz

7.  Nieprzestrzeganie regulaminu stroju uczniowskiego
(po wczesniejszych ustaleniach z wychowawcg)

8.  Brak stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych

9.  Przetrzymywanie ksigzek w bibliotece szkolnej za kazdy
tydzien, za kazda ksigzke (z uwzglednieniem sytuacji

losowych)
10. Punktualno$é¢ i frekwencja:
- 0 spOznien
- 0 godzin nieusprawiedliwionych
1. Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
11.  Aktywne petnienie funkcji w szkole
12.  Aktywne petnienie funkcji w klasie
13. Praca narzecz klasy
14. Praca na rzecz szkoty (takze na WDZ)
IIl.  Dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty
15. Udziat w organizacji apelu, imprezy klasowej, szkolnej
(przydziela organizator)
16. Udziat w zawodach oraz konkursach
- udziat
- zajecie 1-3 msc.
- (udziat w kazdym kolejnym szczeblu)
- zajecie 1-3 msc. na kolejnych etapach
17. Poczet sztandarowy.

IV.  Dbatosc o piekno mowy ojczystej
18. Woulgarne stownictwo (kazde zgtoszenie)

V. Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych

os6b.
19. Wrtasciwe reagowanie na przejawy agresji
20. Niewtasciwe zachowanie w czasie lekgji
( np. odmowa pracy, niewykonanie polecenia nauczyciela)
21. Samowolne opuszczenie przez ucznia terenu objetego

opieka nauczyciela (np. boisko, plac apelowy, klasa )
w czasie zaje¢ dydaktycznych, opiekuriczych, przerwy, wyjsé¢
poza szkote.

Punkty dodatnie Punkty ujemne

do 10 pkt. do 10 pkt.

2 pkt. — kazdorazowo
do 10 pkt

Zabezpieczenie wytgczonego przez ucznia
telefonu, ztozenie w sekretariacie,

odbidr telefonu przez jego witasciciela — wpis do

dziennika elektronicznego!

5 pkt

Upomnienie z datg wpisane do dziennika
2 pkt

3 pkt (wpisu dokonuje wychowawca)

5 pkt.

1 pkt

5 pkt. w pétroczu
5 pkt. w pdtroczu

- 0,5 pkt za kazde
- 1 pkt. za kazda godzine

do 5 pkt./ pétrocze
do 5 pkt./pétrocze
do 3 pkt. za kazde dziatanie

do 5 pkt. za kazde dziatanie

do 5 pkt.

do 5 pkt.

5 pkt. (oprécz pkt. za udziat)
3 pkt.

5 pkt.

4 pkt. w potroczu

do 10 pkt.

do 5 pkt.
do 5 pkt.

5 pkt .



10 pkt.

22. Samowolne opuszczenie przez ucznia terenu szkoty w czasie
zaje¢ przewidzianych planem nauczania.
23. Niewtasciwe zachowanie podczas przerwy do 5 pkt.
24. Niszczenie cudzej whasnosci, wlamania,-pebicia do 20 pkt.
25. Palenie papieroséw do 20 pkt.
26. Picie alkoholu w szkole, na imprezach szkolnych, do 50 pkt
zazywanie narkotykéw, srodkéw psychotropowych
VI.  Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole
i poza nig
27. Za pierwsze niewfasciwe zachowanie uczert moze otrzymac -
uwage, bez punktéw ujemnych, w formie wpisu
do dziennika z adnotacjg: ,upomnienie”.
28. Udowodnione ktamstwo, oszustwo (np. dotyczace 5 pkt. do 10 pkt.
wykonywanych prac)
29. Praca narzecz srodowiska, akcje charytatywne:
- roznoszenie zaproszen, 5 pkt.
- $wigteczna pomoc zimowa do 15 pkt.
- $wigteczna pomoc wiosenna do 10 pkt.
- wolontariat, festyn, kiermasz. do 10 pkt za jednorazowy udziat
30. Celowe niszczenie sprzetu, mebli, gazetek na korytarzu, do 10 pkt.
pisanie po tawkach, krzestach.
31. Woytudzanie pieniedzy i innych rzeczy, kradziez. do 20 pkt.
32. Zasmiecanie otoczenia 2 pkt
33. Kultura osobista do 20 pkt. (po konsultacji do 20 pkt
z nauczycielami ) tabela 1. ponizej
VIl. Okazywanie szacunku innym osobom.
34. Kolezeriska pomoc w nauce (przydziela naucz.) do 5 pkt. kazdorazowo
35. Kazde niewtasciwe zachowanie wobec innych dzieci i/lub od 5 do 20 pkt.
pracownika szkoty ( np. znecanie sie, dokuczanie,
wys$miewanie, ublizanie, przemoc fizyczna czy psychiczna)
36. Prowokowanie kolegéw do ztych uczynkdw itp. do 10 pkt.
37. Fotografowanie, nagrywanie lub filmowanie zdarzen do 20 pkt
z udziatem innych oséb bez ich zgody; upublicznianie
materiatéw i fotografii bez zgody oséb na nich obecnych,
cyberprzemoc.
Inne
38. Brak uwag w ciggu miesigca 3 pkt. raz w miesigcu
39. Do dyspozycji wychowawcy do 30 pkt. do 30 pkt
40. Wzajemna ocena uczniéw i samoocena do 5 pkt. tabela 2 ponizej do 5 pkt.
Tabela 1 Tabela 2
zachowanie nauczyciel zachowanie uczen
wzorowe 20 wzorowe 5
bardzo dobre 15 bardzo dobre 4
dobre 10 dobre 3
poprawne 0 poprawne 0
nieodpowiednie -10 nieodpowiednie -3
naganne -20 naganne -5




Regulamin obowiazuje od dnia 1.09.2023 r.

Zatacznik nr1

KARTA MONITOROWANIA ZACHOWANIA UCZNIA

...................................................................... klasa
ZAKres dni c..oovvviiniiiiiiiiniiiiiiiniiiniiiiiiieicnnscinscsnson
Poniedzialek Zachowanie Podpis Uwagi (pochwaly, upomnienia) Podpis
nauczyciela rodzica
1. + -
2. + -
3. + -
4, + -
5. + -
6. + -
Przerwy
Wtorek Zachowanie Podpis Uwagi (pochwaly, upomnienia) Podpis
nauczyciela rodzica
1. + -
2. + -
3. + -
4. + -
5. + -
6. + -

Przerwy




Sroda Zachowanie Podpis Uwagi (pochwaly, upomnienia) Podpis
nauczyciela rodzica
1. + -
2. + -
3. + -
4. + -
5. + -
Przerwy
Czwartek Zachowanie Podpis Uwagi (pochwaly, upomnienia) Podpis
nauczyciela rodzica
1. + -
2. + -
3. + -
4. + -
5. + -
6. + -
Przerwy
Piatek Zachowanie Podpis Uwagi (pochwaly, upomnienia) Podpis
nauczyciela rodzica
1. + -
2. + -
3. + -
4. + -
5. + -

Przerwy







